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RESOLUCION NUMERO

Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se termina un
encargo en un empleo de Carrera Administrativa

EL MINISTRO DEL INTERIOR

En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial, las conferidas por
los articulos 2.2.5.1.1., 2.2.5.3.1. y 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, en
concordancia con lo sefalado en los articulos 23 y 24 de la Ley 909 de 2004, 6 del
Decreto Ley 2893 de 2011 modificado por el 4 del Decreto 714 de 2024, y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo 2087 del 28 de
septiembre de 2021(20212010020876), convocd y establecid las reglas del Proceso
de Seleccion, en las modalidades de Ascenso y Abierto, para proveer los empleos
en vacancia definitiva pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa
de la planta de personal del Ministerio del Interior- Proceso de Seleccion No. 1532
de 2020 - Entidades del Orden Nacional 2020-2.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, expidio la Resolucion 3013 del 13 abril
de 2026, “Por medio de la cual se conforma la Lista Unificada de Elegibles para
proveer una (1) nueva vacante del empleo denominado Secretario Ejecutivo, Codigo
4210, Grado 22 reportado en el Sistemna de Apoyo para la Igualdad, el Mérito y la
Oportunidad - SIMO por el Ministerio del Interior con ID-248426", individuales de
los empleos ofertados con codigos OPEC 170017 y 169961, para proveer
Unicamente una (1) vacante identificada con nimero 569220 del empleo reportado
en el Sistema de apoyo para la Igualdad, el Mérito y la Oportunidad - SIMO con ID
248426 de la planta de personal del MINISTERIO DEL INTERIOR, en la que figura
en primer lugar Ligia Emilse Cardona Ledn, identificada con la cédula de ciudadania
No. 52.155.441.

Que la resolucion antes mencionada fue comunicada al Ministerio del Interior,
mediante oficio No. 2026RS066339 del 16 de abril de 2026, de acuerdo con la
informacion reportada en el mddulo del Banco Nacional de Lista de Elegibles BNLE
de la Comision Nacional del Servicio Civil, aparece con fecha de novedad el 21 de
abril de 2026, con fecha de aprobacion del 23 de abril de 2026.

Que en la planta global del Ministerio del Interior, existe una (1) vacante definitiva
del empleo Secretario Ejecutivo, codigo 4210, grado 22.

Que el empleo Secretario Ejecutivo, cddigo 4210, grado 22, de la planta global, del
Ministerio del Interior, se encuentra provisto mediante la situacion administrativa de
encargo por la funcionaria Maria Patricia Morales Benavides, titular del empleo
Auxiliar Administrativo, cddigo 4044, grado 17, de la planta global de la Direccion
de Gobierno y Gestion Territorial, hoy denominada Subdireccion de Gobierno,
Gestion Territorial y Lucha contra la Trata del Ministerio del Interior, conforme lo
indicado en la Resolucion 0117 del 27 de enero de 2021.
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Que la Subdirectora de Gestién Humana del Ministerio del Interior, certificé que Ligia
Emilse Cardona Ledn, reune los requisitos para ejercer el empleo de Secretario
Ejecutivo, codigo 4210, grado 22, de la planta global del Ministerio del Interior, de
conformidad con lo sefialado en el Manual de Funciones Requisitos y Competencias
Laborales, que se aplico para el desarrollo del proceso de seleccion adelantado por
la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que de acuerdo con lo antes indicado, se hace necesario dar continuidad al proceso
de seleccion realizando el nombramiento en periodo de prueba de Ligia Emilse
Cardona Leodn, en el empleo Secretario Ejecutivo, cédigo 4210, grado 22, de la
planta global del Ministerio del Interior, ofertado en el Proceso de Seleccién 1532
de 2020, Entidades del Orden Nacional 2020-2, con cddigo ID 248426 y para el cual
la Comision Nacional del Servicio Civil expidid la Resolucién 3013 del 13 abril de
2026 con la autorizacion de uso de la lista de elegibles del 16 de abril de 2026 y de
acuerdo con la informacion reportada en el médulo del Banco Nacional de Lista de
Elegibles BNLE de la Comision Nacional del Servicio Civil, con fecha de novedad el
21 de abril de 2026 y de aprobacidn del 23 de abril de 2026.

Que como consecuencia de lo anterior, se hace necesario terminar el encargo de
Maria Patricia Morales Benavides en el empleo Secretario Ejecutivo, cédigo 4210,
grado 22, de la planta global del Ministerio del Interior, que desempefia en la
Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del Interior, quien
debera reasumir sus funciones en el empleo del cual es titular como Auxiliar
Administrativo, cédigo 4044, grado 17, de la Planta Global ubicado en la
Subdirecciéon de Gobierno, Gestion Territorial y Lucha contra la Trata del Ministerio
del Interior.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, dispone que antes de cumplirse el término de duracién del
encargo, de la prorroga o del nombramiento provisional, el nominador, por
resolucion motivada, podra darlos por terminados.

Por lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de
prueba dentro de la Carrera Administrativa a Ligia Emilse Cardona Leodn, identificada
con la cédula de ciudadania No. 52.155.441, en el empleo Secretario Ejecutivo,
codigo 4210, grado 22, de la planta global del Ministerio del Interior, de conformidad
con lo expuesto en la parte motiva de la presente resolucion.

Articulo 2. Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere el articulo 1
de esta resolucion, tendra una duracién de seis (6) meses, contados a partir de la
fecha de la posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de

2004, al final del cual serd evaluado el desempefio por el jefe inmediato; de ser &~
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satisfactoria la calificacion se tramitard su inscripcion en el Registro Piblico de
Carrera Administrativa a cargo de la Comisidn Nacional del Servicio Civil; en caso
contrario, el nombramiento correspondiente sera declarado insubsistente mediante
resolucion motivada, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones vigentes.

Articulo 3. Aceptacion y posesion. Ligia Emilse Cardona Ledn, de conformidad
con lo senalado en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015,
una vez le sea comunicado el nombramiento por medios electronicos, tendra diez
(10) dias habiles para manifestar su aceptacion o rechazo. Una vez acepte el
nombramiento, debera tomar posesiéon del empleo dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes previa acreditaciéon por el interesado del cumplimiento de los
requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Articulo 4. Terminacion de encargo. Como consecuencia del nombramiento en
periodo de prueba realizado a Ligia Emilse Cardona Ledn, dar por terminado a partir
de la fecha de su posesion el encargo adelantado a Maria Patricia Morales Benavides,
identificada con la cédula de ciudadania No. 52.654.967, en el empleo Secretario
Ejecutivo, codigo 4210, grado 22, de la planta global del Ministerio del Interior, que
desempenfia en la Direccion de Asuntos Indigenas, Rom y Minorias del Ministerio del
Interior, en consecuencia la funcionaria reasume a partir de esa misma fecha el
empleo de Auxiliar Administrativo, cédigo 4044, grado 17, de la planta global
ubicado en la Subdireccion de Gobierno, Gestidn Territorial y Lucha contra la Trata
del Ministerio del Interior, del cual es titular y ostenta derechos de carrera

administrativa, de acuerdo con lo sefialado en la parte motiva de la presente
resolucion.

Articulo 5. Comunicacion. La Subdireccion de Gestién Humana comunicara a
través del correo electrénico gestionhumana@mininterior.gov.co, el contenido de la
presente resolucion a Ligia Emilse Cardona Ledn y Maria Patricia Morales Benavides.

Articulo 6. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogotd, D.C.alos (J 8 MAY 2026
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